
株式会社フレックス 行動計画 

 

1. 計画期間  2023 年 4 月 1 日～2025 年 3 月 31 日 

 

2. 目標と取組内容・実施期間 

 

【目標①】子育て支援のためにベビーシッターサービス費用の補助制度導入に向けて検討

を進める 

・取組内容 

企業主導型ベビーシッター利用者支援事業を利用した補助制度構築の検討を始めて 

計画期間内の導入を目指す 

 

 

【目標②】より一層安心して仕事に取り組める環境を整備する。 

・取組内容 

失効した年次有給休暇を積み立てて、傷病、育児、介護等、個別の事情による休業が必要

な場合に取得できる特別休暇制度の導入を目指す 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


